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Tämä asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajärjestelmässä.

ROIDno-2025-683
Lehtorin vakanssin 26320200 hakuajan jatkaminen

Rovaniemen kaupungissa on ollut haettavana neljä (4) perusopetuksen 
matemaattisten aineiden aineenopettajan tehtävää vakituisiin palvelussuhteisiin 
1.8.2025 alkaen. Tehtävien sijoituspaikkoina ovat palvelussuhteiden alkaessa 
Muurolan peruskoulu (MA/KE),​ Ounasjoen peruskoulu (MA/FY/KE),​ Rantavitikan 
peruskoulu (MA/KE) ja Ylikylän peruskoulu (MA/KE).

Hakuilmoitus on ollut julkaistuna Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla osoitteessa 
www.rovaniemi.fi/rekry,​ Kuntarekry-​ palvelussa sekä TE-​ toimiston Työmarkkinatori-​ 
www.rovaniemi,​ fi/rekrypalvelussa 27.1. -​ 10.2.2025 välisenä aikana.

Kelposuusvaatimuksena tehtäviin on aineenopettajan kelpoisuus,​ joka on 
opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) 
mukainen.

Valittavilta henkilöiltä edellytettiin hyviä yhteistyö-​ ja vuorovaikutustaitoja,​ 
monipuolista ja oppilaslähtöistä pedagogista osaamista sekä valmiuksia osallistua 
koulun toiminnan kehittämiseen.

Palkkaus ja palvelussuhteen ehdot määräytyvät kunta-​alan opetushenkilöstön virka-​ ja 
työehtosopimuksen mukaan. Hinnoittelutunnuksen mukainen peruspalkka on 
palvelussuhteen alussa 3 277,​83 euroa.

Määräaikaan 10.2.2025 klo 15:00 mennessä tehtäviin jätti hakemuksen kaksi (2) 
henkilöä,​ joista kummallakaan ei ollut tehtävien edellyttämää täyttä kelpoisuutta.

Valintaryhmään kuuluvat rehtorit Katja Kauniskangas,​ Petri Mäkelä,​ Jukka 
Turpeenniemi ja Harri Törmänen sekä henkilöstösuunnittelija Aku-​Petteri Luiro.

Valintaryhmän esitys:
Esitämme,​ että perusopetuksen lehtorin vakanssin 26320200 hakuaikaa jatketaan 
3.3.2025 saakka. Perusteluna esitykselle on liian vähäinen hakijamäärä. Tehtäviä jo 
hakeneiden hakemukset otetaan automaattisesti huomioon,​ eikä heidän tarvitse 
lähettää uusia hakemuksia.

Päätöksen peruste
Rovaniemen kaupungin hallintosäännön (kaupunginvaltuusto 19.6.2023 § 70) § 53 
mukaan toimialajohtaja valitsee alaisensa viranhaltijat ja hän voi siirtää toimivaltaansa 
muille viranhaltijoille.

Sivistys-​ ja hyvinvointipalveluiden toimialajohtajan viranhaltijapäätöksen 4.11.2020 § 
225 mukaan palvelualuepäällikkö valitsee rehtoreita lukuun ottamatta palvelualueen 
henkilöstön vakituisiin ja yli vuoden kestäviin määräaikaisiin tehtäviin.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (2003/304) § 4 mukaan 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta syystä päättää 
hakuajan jatkamisesta,​ uudesta hakumenettelystä tai virkasuhteen täyttämättä 
jättämisestä.
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Päätös
Perusopetuksen lehtorin vakanssin 26320200 hakuaikaa jatketaan valintaryhmän 
esityksen mukaisesti.

Tiedoksi
Hakijat,​ Muurolan peruskoulu,​ henkilöstösuunnittelija

Allekirjoitus

Jussi Kainulainen,​ 
vs. palvelualuepäällikkö

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätöspöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla 
13.2.2025 alkaen.
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Muutoksenhakukielto
§ 29

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta,​ koska päätös 
koskee Kuntalain 410/2015,​ 136 §:n mukaan vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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